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Küldetés

A Qualitas T&G Kft. olyan tanácsadó cég, amelynek célja, hogy tudását értékké alakítsa partnerei, ügyfelei, tanácsadói, szakértői és környezete számára.

Üzenet az alapítóktól

A folyamatos változásokhoz való alkalmazkodás a mai kor legnagyobb kihívása. A változások – mint a működés állandó kísérői – új perspektívát teremtenek a partnerek, ügyfelek igényeiben: várják a létező értékekre építeni tudó, a változtatást kezdeményező, segítő és megvalósító szakembereket.

A Qualitas T&G Kft. kialakította ezt a tanácsadói és szakértői csapatot: értékekre építő, változást támogató felkészült emberek, megfelelő szakértelemmel, a megfelelő helyen – ahol a partnerek, ügyfelek igénylik.

A magas szakmai normák betartása mellett fejlődő tanácsadási képességével a 
Qualitas T&G Kft. alkalmas arra, hogy segítse a szervezetek szervezeti minőségének fejlesztését, az Európai Unióba való belépését.

Meg vagyunk győződve arról, hogy felkészültségünk, képességeink megfelelnek a 
XXI. század új kihívásainak, lehetőségeinek, s így tovább növelhetjük tanácsadóink és szakértőink lehetőségeit és jelenlétünket a tanácsadói piacon.

Szeged, 2004. október 25.

	Dr. Baráth Tibor
	Cseh Györgyi
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Továbbképzési programok részletes ismertetése
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13. A közoktatási intézmények szervezeti kultúrájának diagnosztizálása és fejlesztése
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16. Változásmenedzsment (kidolgozása folyamatban)


Kollégáink és feladatuk

Baráth Tibor, ügyvezető

· változásmenedzser

· szervezetfejlesztő tréner

· minőségügyi tanácsadó

Feladata:

· projektek tervezése, értékelése

· szakmai fejlesztések irányítása

Elérhetőség:

Tel.: 20/9577-367

E-mail: barath@qualitas.hu
Cseh Györgyi, ügyvezető

· szervezetfejlesztő tréner

· minőségügyi tanácsadó

· közoktatási és értékelési szakértő

Feladata:

· projektek tervezése

· projektek vezetése
Elérhetőség:

Tel.: 20/9577-356

E-mail: csgyorgyi@qualitas.hu
Juhász Szilvia, irodavezető

Feladata:

· projektek pénzügyi tervezése

· pénzügyi tervezés és monitoring
· konferencia szervezése 
Elérhetőség:

Tel.: 20/4440-731

E-mail: szilvi@qualitas.hu
Kerekes Tímea, oktatásszervező

Feladata:

· SZAK pályázatok bonyolítása

· továbbképzések szervezése

· pénzügyi adminisztráció

· adminisztrációs feladatok (pl. szerződések)

Elérhetőség:

Tel.: 20/9331-463

E-mail: timi@qualitas.hu
Tanácsadók és szakértők

A Qualitas Iroda tanácsadói és szakértői hálózata a közoktatás számos területét lefedi, és biztosítja szolgáltatásainak elérhetőségét az ország bármely területén. Szakértőink között megtalálható a közoktatási szakértő, értékelési szakértő, tankönyvszakértő, tréner, jogász, szociológus, pszichológus, akik az oktatás különböző területein dolgoznak felsőoktatási és közoktatási intézményekben vezetőként, helyettesként, szakmai szolgáltatásban. Mindannyian szakmai tudásukkal, gyakorlati tapasztalatokkal támogatják partnereinket.

Képzések

Akkreditált 30 órás továbbképzések 

· Közösségi (Európai Uniós) pályázatok megírásához szükséges ismeretek és készségek fejlesztése


· Az intézményi minőségirányítási rendszer működtetése


· Intézményértékelés


· A pedagógusok munkájának értékelése


· Tanulók értékelése


· Az eredményes tanítás módszerei


· Felkészítés a középvezetői feladatokra – pedagógus csoportok vezetése


· Vezetésmódszertani ismeretek


· „Kell egy jó csapat!” Csapatépítés


· Sajátos szükségletű gyermekek integrált nevelése a többségi általános iskolában


· Oktatási egyenlőtlenségek mérséklése – a hátrányos társadalmi helyzet kompenzálása


· A gyermekek bántalmazásának felismerése és a beavatkozás lehetőségei az iskolában


· A közoktatási intézmények szervezeti kultúrájának diagnosztizálása és fejlesztése


· Moderáció – megbeszélések, értekezletek és viták vezetése


· A nevelési/pedagógiai program és a minőségfejlesztés kapcsolata


· Változásmenedzsment (kidolgozása folyamatban)


Tréningek
· Kommunikáció

· Konfliktuskezelés

· Vezetés, döntés, motiváció

· Egyén, csoport, csapat

· Moderáció

Rövid képzések, előadások, tájékoztatók
Alacsonyabb (30-nál kevesebb) óraszámú képzést, nevelőtestületi foglalkozást, nevelési értekezletet tudunk vállalni minden továbbképzési és tréning témában (a tréningek esetében a minimum óraszám 15 óra!); illetve ajánljuk még a következő témákat:
· Audit – a minőségfejlesztés eszköze

· Az intézmény ellenőrzési-értékelési rendszere

· Jogszabályi változások a közoktatásban (házirend, szmsz, tanterv stb.)

· Az iskolai normatívák felhasználása

A rövid képzések, előadások, tájékoztatók finanszírozásával kapcsolatban tájékozatjuk Önt, hogy:

· mivel a cég felnőttképzési intézet (Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814), ezért rövidképzéseinket is ÁFA nélkül tudjuk nyújtani.
· Pedagógiai Intézetünk közreműködésével felhasználható a szakmai szolgáltatási normatíva is.
Szolgáltatásaink

Projektek tervezése, előkészítése, bonyolítása

Az Európai Unióhoz való csatlakozással megnövekszik annak a lehetősége, hogy uniós pénzek bevonásával indíthassanak fejlesztéseket az intézmények. Ezek a pályázatok speciális felkészültséget igényelnek a pályázóktól. Irodánk felkészült ennek támogatására.

Vállaljuk PHARE típusú pályázatok (Európai Szociális Alap, Nemzeti Fejlesztési Terv) szakmai és pénzügyi tervezését, előkészítését és bonyolításának menedzselését.

Intézményértékelés

A közoktatási törvény a fenntartók és az intézmények számára is kötelezővé teszi az intézmények munkájának értékelését.
A Qualitas Iroda rendelkezik egy kidogozott intézményértékelési rendszerrel, ennek részeként egy indikátorrendszerrel; mérőeszközökkel. Az intézményértékelési rendszer egyaránt alkalmas az intézmények fenntartói értékelésére és intézményi önértékelésre. Az értékelési rendszernek részét képezik például tantárgyi eredménymérések, attitűdmérés, klímamérés. Mindehhez kínálni tudunk egy a cég által forgalmazott tantárgyi feladatbankot.

Fejlesztés alatt áll egy moduláris, internet alapú intézményértékelési eszközrendszer, amely használatával gyorsan, költségkímélő módon lehet elvégezni az egyes területek értékelését.
Intézményértékelési rendszerünk neve: ETALON;

Internet alapú intézményértékelési eszközrendszer neve: e-TALON

Szervezetfejlesztés, változásmenedzsment, vezetési tanácsadás

Szervezetdiagnózis

Jövőképalkotó műhely; változások menedzselése

Személyes és vezetői hatékonyság növelése az MBTI (Myers-Briggs Típusindikátor) segítségével

Coaching – vezetők egyénre szabott tanácsadása és támogatása

Minőségfejlesztés

Az alábbi minőségfejlesztési rendszerek intézményi kiépítésének támogatását vállaljuk:

· Intézményi és fenntartói Minőségirányítási Program

· ISO

· HACCP

Irodánk saját fejlesztésű segédanyagokkal támogatja az intézményi munkát. Szakértőink készítették el a Q-partner partneri igény- és elégedettségmérő kérdőívrendszert és feldolgozó szoftvert, amely az Oktatási Minisztérium honlapjáról letölthető.

Konferencia

Cégünk rendezi évente az Oktatási Minisztérium támogatásával, a Szegedi Tudományegyetem Pedagógiai Tanszékével és az Expanzió Humán Tanácsadó Kft.-vel közösen a Közoktatási Minőségbiztosítási Konferenciát Szegeden. Az első konferencia 1996-ban volt, 2004-ben már a nyolcadik megrendezésére került sor.

Két konferenciakötet is megjelent:
· Minőség és Közoktatás kötet, amely a III. konferencia anyagait tartalmazza;

· Útközben – minőségfejlesztés a tanulásfejlesztésért kötetet, amely az V. és VI. konferencia előadásaiból készült válogatás. 

Szakmai szolgáltatások

Tanácsadói és szakértői tevékenységek az alábbi területeken

· Fenntartói és intézményi minőségirányítási programok működtetése

· Fenntartó által jóváhagyandó intézményi dokumentumok szakértése (pedagógiai/nevelési program, minőségirányítási program, házirend)

· Kistérségi közoktatási feladatellátás – kiemelten a kistérségi tanügy-igazgatási tevékenység-modelljének kidolgozása, a már kialakult modellek továbbfejlesztésének támogatása
· Fenntartói és intézményi társulások létrehozása, támogatása

· Feladatfinanszírozási rendszer kidolgozása

· Törvényességi ellenőrzés

· Szakmai ellenőrzések

· Eredményesség és hatékonyságvizsgálat

· Tantárgyi eredménymérések

· Képzések (pl. szakképzés) beválásának vizsgálata

· Intézményi szakmai fogadókészség kialakítása a sajátos nevelési igényű tanulók integrált oktatására
· Intézményi szakmai fogadókészség kialakítása roma tanulók integrált oktatására
· Intézményi dokumentumok (pedagógiai programok, házirend, minőségirányítási program, szervezeti és működési szabályzat) felülvizsgálatának tanácsadói támogatása

Cégünk tanácsadóinak közreműködésével készült A pedagógiai program és a minőségfejlesztés kapcsolata – útmutató a programok értékeléséhez és folyamatos fejlesztéséhez című segédanyag, amely megtalálható a Közoktatási Minőségfejlesztési Programiroda honlapján, www.kozokos.hu.

Fenti szolgáltatásaink igénybe vehetők a SZAK pályázat keretében (is). A fenntartói és intézményi igények ismeretében más témákban is rendelkezésre állnak szakértőink és tanácsadóink.

Pedagógiai Intézetünk: ZENIT

A Qualitas T&G Kft. a Qualy-Co Kft.-vel 2003-ban közösen alapította meg a ZENIT Pedagógiai Intézetet. Az intézet OM azonosítója: 200371
A ZENIT Pedagógiai Intézet saját fejlesztésű programjaival és a Qualitas Iroda szolgáltatásaival is áll az érdeklődők rendelkezésére.

Az intézet elérhetőségei: 
1149 Budapest, Fogarasi út 15/b. 

Tel.: 1/422-0769

Fax: 1/422-0770

Mail: zenitpi@chello.hu
Web: www.zenitpi.hu
Referenciák

Az alábbiakban néhány megrendelőnket és a nekik nyújtott szolgáltatásainkat mutatjuk be:

· Borsod-Abaúj-Zemplén Megye Önkormányzata (feladatfinanszírozási rendszer kiépítése, intézményi hatékonyságvizsgálat, etnikai tehetséggondozó programban dolgozó pedagógusok támogatása)

· Tolna Megyei Önkormányzat, Nagykanizsa Megyei Jogú Város, Ceglédi Közgazdasági és Informatikai Szakközépiskola (EU-s pályázatok)
· Pécs, Győr, Szekszárd, Szeged Megyei jogú Városok (pedagógiai és minőségirányítási programok szakértése)

· Dorog Város Önkormányzata (térségi együttműködési fejlesztési program kidolgozása; intézményi hatékonyságvizsgálat)

· Kiskunfélegyháza Város Önkormányzata (tantárgyi eredménymérések, beválásvizsgálat, óvoda-iskola átmenet segítése, pedagógiai értékelési feladatokra való felkészítés, kistérségi együttműködés-fejlesztés)

· Makó Város Önkormányzata (kistérségi együttműködés támogatása – térségi munkaközösségek, fejlesztési program stb.; tantárgyi eredménymérések; szülői igények és elégedettség mérése)

· Monor Város Önkormányzata (törvényességi ellenőrzés, sajátos nevelési igényű tanulók integrált oktatása programjának kidolgozása; együttnevelési program kiépítése és bevezetése integrált formában roma tanulókra)

· Orosháza Város Önkormányzata (törvényességi ellenőrzés; pedagógiai program felülvizsgálata; minőségirányítási program kidolgozásának támogatása; közoktatás-fejlesztési feladatok támogatása; kistérségi együttműködés-fejlesztés, ESZA pályázat előkészítése, tervezése)

· Lenti és Ajka Város Önkormányzata (kistérségi együttműködés-fejlesztés)

· Szerencs Város Önkormányzata (kistérségi tanügyigazgatási, szakértői tevékenység modelljének továbbfejlesztése, térségi minőségirányítási rendszer kiépítése)

· Tiszaparti Gimnázium és Humán Szakközépiskola, Szolnok; 2. Számú Általános Iskola és Diákotthon, Szekszárd stb. (Comenius II., illetve I. intézményi modell kiépítése; a programban több mint 130 nevelési-oktatási intézmény dolgozott együtt a Qualitas Irodával)

· Kossuth Lajos Általános és Művészeti Alapiskola, Soltvadkert; Közoktatási Ellátási Körzet Szerencs és Sátoraljaújhely; Mátészalka és Környéke Iskolaszövetség stb. (pedagógus-továbbképzések, több mint 1000 pedagógus az összes továbbképzési programon)

· Lukács Sándor Ipari Szakképző Iskola, Győr (ISO minőségirányítási rendszer kiépítése)

· Nemzeti Kollégiumi Közalapítvány Kuratóriuma (Önértékelési útmutató és eljárásrend a Felsőoktatási Kollégiumok Akkreditációjához)

· Comenius Közoktatási Minőségfejlesztési Programiroda (Bevezetési és Értelmezési Útmutató a Comenius I., illetve a II. intézményi modell kiépítéséhez – négy másik céggel közösen)

· Önfejlesztő Iskolák Egyesülete (továbbképzések, Junior Önfejlesztő Program, önfejlesztő konferenciák értékelése)

· Apertus Közalapítvány (Comenius I. intézményi modell távoktatási programjának elkészítése – négy másik céggel közösen)

· Nemzeti Szakképzési Intézet (Nyitott önértékelés, irányított önértékelés stb. forgatókönyvének kidolgozása)

Az akkreditált pedagógus-továbbképzési programok részletes ismertetése

Közösségi (Európai Uniós) pályázatok megírásához szükséges ismeretek és készségek fejlesztése

Alapítási engedély száma: OM 272/53/2004.

Indítási engedély száma: OM 273/118/2004.
Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk minden pályázó kollégának.

A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 15 fő, maximum 30 fő.

A jelentkezés feltétele pedagógus végzettség.

A továbbképzés célja:

· uniós pályázati kultúra alapelveinek megismertetése, ezen belül hangsúlyozottan az alapvető technikák és a fogalmi rendszer kialakítása és használata;
· uniós pályázattervezési technikák alapelveinek megismerése és azok gyakorlati használata, ezen belül:
· tájékozódás a pályázati kiírásokban, prioritások azonosítása

· készségek, képességek kialakítsa, amely segíti a fogalmi rendszer beépítését és adaptálja a saját helyzetére, elérendő céljaira
· az adott pályázat szakmai hátterének megteremtése – partneri viszonyok kiépítése
· projekt futamidejének meghatározása összhangban a célokkal és a tevékenységekkel
· az értékelési szempontok és visszavetítése a pályázati anyagra.
Helyszín: megegyezés szerint

A továbbképzés díja: 40.000-50.000 Ft/fő.

A továbbképzés óraszáma: 30

AZ INTÉZMÉNYI MINŐSÉGIRÁNYÍTÁSI RENDSZER MŰKÖDTETÉSE

Alapítási engedély száma: OM 272/78/2004.
Indítási engedély száma: folyamatban
Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk iskolavezetőknek, pedagógusoknak, szakértőknek, szaktanácsadóknak és intézményfenntartóknak.

A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 15 fő, maximum 30 fő.

A jelentkezés feltétele pedagógus végzettség.

A továbbképzés célja: 

· tiszta minőségügyi fogalmi rendszer kialakítása;
· a minőségügyi alapelveket (partnerközpontúság, folyamatszemlélet, munkatársak bevonása, folyamatos fejlesztés, tényeken alapuló döntéshozatal) támogató szemlélet fejlesztése;

· a bevezetéshez és működtetéshez szükséges eszközök, módszerek használatának elsajátítása;

· az intézményi minőségfejlesztő rendszer kialakításának támogatása.

A továbbképzés helyszíne: megegyezés szerint.

A továbbképzés díja: 35.000 Ft/fő.

A továbbképzés óraszáma: 30

INTÉZMÉNYÉRTÉKELÉS

Alapítási engedély száma: T 300730-38/1999.

Indítási engedély száma: T 302460-128/1999.

Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk iskolavezetőknek, pedagógusoknak, szakértőknek, szaktanácsadóknak és intézményfenntartóknak.

A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 15 fő; maximum 30 fő.

A jelentkezés feltétele pedagógus végzettség.

A továbbképzés célja: 

· az értékelési kompetencia fejlesztése;

· az iskolai értékelési és önértékelési rendszer, az iskolai adatbázis kialakítása;

· eszközrendszer fejlesztése, az adatfeldolgozáshoz nélkülözhetetlen elemzési módszerek, statisztikai ismeretek elsajátítása;

· visszacsatolás.

A továbbképzés helyszíne: megegyezés szerint.

A továbbképzés díja: 35.000 Ft/fő.

A továbbképzés óraszáma: 30

A PEDAGÓGUSOK MUNKÁJÁNAK ÉRTÉKELÉSE

Alapítási engedély száma: T 300730-37/1999.

Indítási engedély száma: T 302460-111/1999.

Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk iskolavezetőknek, pedagógusoknak, szakértőknek és szaktanácsadóknak.

A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 15 fő; maximum 30 fő.

A jelentkezés feltétele pedagógus végzettség.

A továbbképzés célja: 

· a pedagógusmunka fejlesztő és minősítő célú értékelési rendszerének kialakítása;

·  az értékelés lehetséges eszközeinek bemutatása, eszközök fejlesztése;

· felkészítés a pedagógiai program, a helyi tanterv és taneszközök értékelésére;

· pedagógiai program és tantervek önálló értékelése.

A továbbképzés helyszíne: megegyezés szerint.

A továbbképzés díja: 35.000 Ft/fő.

A továbbképzés óraszáma: 30
TANULÓK ÉRTÉKELÉSE

Alapítási engedély száma: T 300730-36/1999.

Indítási engedély száma: T 302460-123/1999.

Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk iskolavezetőknek, pedagógusoknak, szakértőknek és szaktanácsadóknak.

A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 15 fő; maximum 30 fő.

A jelentkezés feltétele pedagógus végzettség.

A továbbképzés célja: 

· a résztvevő tudja elhelyezni a tanulói értékelést az intézmény mérési-értékelési rendszerében;
· az intézményvezetés érdembeni segítése;

· a norma-, illetve kritériumorientált értékelés célja és funkciója;

· a szummatív, a formatív és a diagnosztikus értékelés adekvát alkalmazása;

· az ismeretképesség átadási és számonkérési szintek összhangba hozása;
· alapvető feladattípusok és alkalmazási lehetőségeik;

· alapvető feladatírási, tesztszerkesztési és tesztdiagnosztikai ismeretek elsajátítása.

A továbbképzés helyszíne: megegyezés szerint.

A továbbképzés díja: 50.000-60.000 Ft/fő.

A továbbképzés óraszáma: 40
AZ EREDMÉNYES TANÍTÁS MÓDSZEREI

Alapítási engedély száma: folyamatban

Indítási engedély száma: folyamatban
Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk oktatásban közvetlenül résztvevő pedagógusoknak.

A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 12 fő; maximum 20 fő

A jelentkezés feltétele pedagógus végzettség.

A továbbképzés célja: 

· olyan elméleti és gyakorlati ismeretek átadása, amelyek hozzájárulnak a pedagógusok tanítási módszertani kultúrájának fejlődéséhez, az iskola tanítási-tanulási folyamat eredményességének növeléséhez;
· tanuláselméleti, tanulásszervezési (különösen: frontális, differenciált, kooperatív) elméleti ismeretek átadása, a fogalmak értelmezése, tiszta fogalmi rendszer kialakítása;

· tanítási módszerek átadása, a gyakorlatban történő kipróbálásuk során. 
A továbbképzés helyszíne: megegyezés szerint.

A továbbképzés díja: 35.000-45.000 Ft/fő
A továbbképzés óraszáma: 30
FELKÉSZÍTÉS A KÖZÉPVEZETŐI FELADATOKRA

Alapítási engedély száma: OM 272/54/2004.

Indítási engedély száma: OM 273/116/2004.

Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk oktatási intézményekben középvezetői funkciót ellátó pedagógus.

A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 15 fő; maximum 25 fő.

A jelentkezés feltétele pedagógus végzettség. 

A továbbképzés célja: 

· vezetéselméleti (fogalom, tartalom), szervezetelméleti (szervezeti kultúra fogalma, kultúraelemek, kultúramodellek, egyén-csoport a szervezetben) alapfogalmak megismertetése;

· jártasság szerzése a megismert teljesítményértékelési, kommunikációs, valamint konfliktuskezelési, problémamegoldó módszerek gyakorlati alkalmazásában; célszerű stratégiai és operatív tervezésben;

· A csoportban való közös munka és a csoportvezetés képességének fejlesztése. 

A továbbképzés helyszíne: megegyezés szerint.

A továbbképzés díja: 35.000 – 45.000 Ft/fő

A továbbképzés óraszáma: 30
VEZETÉSMÓDSZERTAN

Alapítási engedély száma: OM 244/37/2004.

Indítási engedély száma: folyamatban

Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk oktatási intézményekben vezető funkciót ellátó vagy oktatásirányításban dolgozó pedagógus.
A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 15 fő; maximum 25 fő.
A jelentkezés feltétele felsőfokú pedagógiai végzettség.
A továbbképzés célja: 

· a vezetési funkciók elméleti ismereteinek elsajátítása, elemeinek gyakorlati alkalmazása; 
· az emberi erőforrás fejlesztésével kapcsolatos elméleti és módszertani ismeretek bővítése, azok gyakorlati alkalmazása;
· megismerni és az intézményi gyakorlatban élni a hatékony forrásgazdálkodás módjaival;

· a szervezetelmélet alapelemeinek megismerése, felkészülés a szervezeti változásokra, azok tervezésére és a folyamat gondozására. 

A továbbképzés helyszíne: megegyezés szerint.

A továbbképzés díja: 70.000-90.000 Ft/fő

A továbbképzés óraszáma: 60
„kell egy jó csapat!” 

Csapatépítő, identitásfejlesztő, rekreációs tréning általános iskolák és középiskolák tantestületei számára

Alapítási engedély száma: T 300730/1366/1999.

Indítási engedély száma: OM 383/118/2002.

Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk intézményvezetőknek, helyetteseknek, munkaközösség-vezetőknek, ellenőrzéssel, értékeléssel megbízottaknak, minőségügyi vezetőknek, komplett tantestületnek, vagy szervezeti egységnek, vagy projektteamnek.

A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 16 fő, maximum 30 fő.

A jelentkezés feltétele pedagógus végzettség.
A továbbképzés célja:

· a csapatban dolgozáshoz, együttműködéshez szükséges készségek fejlesztése;
· teamben való működésmódról tapasztalatszerzés;
· gyakorlatszerzés a visszajelzés adásában és fogadásában;
· önismeret mélyülése, erősödő önelfogadás;
· szervezeti kultúra változása a munkamód hatására.
Helyszín: megegyezés szerint.

A továbbképzés díja: 35.000 – 45.000 Ft/fő.

A továbbképzés óraszáma: 30

Sajátos szükségletű gyermekek integrált nevelése a többségi általános iskolában

Alapítási engedély száma: OM 272/49/204.

Indítási engedély száma: folyamatban

Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk azon többségi általános iskolák pedagógusainak, akik most kezdik, vagy a jövőben tervezik az integrált oktatás-nevelés megvalósítását intézményükben.

A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 15 fő, maximum 30 fő.

A jelentkezés feltétele a felsőfokú, szakirányú tanító, tanári végzettség.

A továbbképzés célja: 

· ismeretek szerzése az integráció formái, lehetőségei, törvényi szabályozása, valamint a tanulásban akadályozott és „MÁS” fogyatékos gyermekek képességei, oktatása, rehabilitációja területén; a sajátos szükségletű tanulók szakértői véleményének elemzésében, értelmezésében;
· gyakorlati tudással rendelkezik az integrált oktatás megszervezésében; az integrált neveléshez kapcsolódó dokumentumok elkészítésében; a sajátos szükségletű gyermekek adminisztrációjában; a fogyatékos tanulók egyéni fejlesztésének megszervezésében, oktatásuk során a differenciált tanulásszervezés alkalmazásában; az integrált nevelést végző iskolák számára segítséget nyújtó intézményekkel való együttműködésben. 
Helyszín: megegyezés szerint.

A továbbképzés díja: 35.000-40.000 Ft/fő.

A továbbképzés óraszáma: 30

Oktatási egyenlőtlenségek mérséklése – a hátrányos társadalmi helyzet kompenzálása

Alapítási engedély száma: OM 272/47/204.

Indítási engedély száma: OM 273/132/2004.
Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk általános iskolai tanítóknak, tanároknak.

A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 15 fő, maximum 30 fő.

A jelentkezés feltétele felsőfokú pedagógiai végzettség.

A továbbképzés célja:

· elemzési ismeretek; alulteljesítés lehetséges okainak ismerete;
· magatartási, beilleszkedési és tanulási nehézségek tartalmi vonatkozásai; oktatási – nevelési eljárások megismerése;
· cigány tanulók eltérő szocializációja, speciális szükségletei;
· alkalmazás, készség: szociokulturális helyzet vizsgálata;
· ok-okozati összefüggések, okok hatásainak feltárása, elemzése; megismert differenciálásra épülő módszerek, eljárások szabályszerű kiválasztása, alkalmazása; fejlesztési terv készítése egyéni fejlődési menethez. 
Helyszín: megegyezés szerint

A továbbképzés díja: 40.000-50.000 Ft/fő.

A továbbképzés óraszáma: 40

A gyermekek bántalmazásának felismerése és a beavatkozás lehetőségei az iskolában

Alapítási engedély száma: OM 272/35/204.

Indítási engedély száma: OM 273/131/2004.
Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk az intézményi felelősöknek, illetve minden olyan pedagógusnak, aki érzékeny a gyermek szociális problémáira.

A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 16 fő, maximum 25 fő.

A jelentkezés feltétele a pedagógus, vagy szociálpedagógus végzettség.

A továbbképzés célja:

· a bántalmazott gyerekeket jellemző testi, lelki tünetek és a viselkedésbeli következmények felismerése;
· a traumát elszenvedett gyermekekkel való kapcsolatfelvétel formáinak ismerete és alkalmazása;
· képesség a tisztázó és segítő beszélgetés folytatására;
· azoknak a beavatkozási lehetőségeknek, eljárásoknak ismerete, amelyek célja a család bevonása, az események feltárása úgy, hogy a bántalmazásai kockázat ne növekedjen;
· a kortárscsoportból vagy más érintettekből eredő bántalmazás esetén, azoknak a szakmai eszközöknek az ismerete, amelyek révén a bántalmazás megszüntethető;
· más szakmák és intézmények szakmai lehetőségeinek felhasználása. 
Helyszín: megegyezés szerint

A továbbképzés díja: 35.000-40.000 Ft/fő.

A továbbképzés óraszáma: 30

a közoktatási intézmények szervezeti kultúrájának diagnosztizálása és fejlesztése

Alapítási engedély száma: OM 382/20/2002.

Indítási engedély száma: OM 383/66/2002.

Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk közoktatási intézményben dolgozó pedagógusoknak.

A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 15 fő, maximum 20 fő.

A jelentkezés feltétele egyetemi, főiskolai végzettség.
A továbbképzés célja:

· a közoktatási intézmények pedagógusainak ismeret és gyakorlati útmutatás nyújtása a különböző szervezeti kultúra modellek alapján saját intézményük szervezeti kultúrájának azonosításához, diagnosztizálásához, fejlesztési irányok, a fejlesztés módszereinek, eszközeinek megállapításához.
Helyszín: megegyezés szerint.

A továbbképzés díja: 35.000 Ft/fő.

A továbbképzés óraszáma: 30

Moderáció – megbeszélések, értekezletek és viták vezetése

Alapítási engedély száma: OM 384/125/2002.

Indítási engedély száma: OM 383/106/2002.

Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk a közoktatás bármely szintjén dolgozó pedagógusnak, aki vállalja, hogy értekezletek, megbeszélések, viták vezetője legyen.

A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 12 fő, maximum 25 fő.

A jelentkezés feltétele tanári, tanítói, óvodai diploma.
A továbbképzés célja:

· a moderáció és az értekezletvezetés alapismereteinek, módszereinek és technikájának elsajátítása, az idővel való gazdálkodás megtanulása;

· felkészülés a szakmai fórumok (munkaközösségi foglalkozás, projektmegbeszélés, minőségi körök, szülői értekezletek, nevelőtestületi értekezletek stb.) szakszerű, professzionális levezetésére, azok moderálására, a moderátor szerepre;

· a moderáció alkalmazása az intézmények külső és belső kapcsolataiban;

· kommunikációs ismeretek, kompetenciák bővítése, rendszerezése;

· a tiszta, befolyásolás-mentes kommunikáció elősegítése, folyamatok vizuális megjelenítése és átlátható, rugalmas strukturálása az intézményi folyamatok moderálásában.
Helyszín: megegyezés szerint.

A továbbképzés díja: 35.000 Ft/fő.

A továbbképzés óraszáma: 30

A nevelési/pedagógiai program és a minőségfejlesztés kapcsolata

Alapítási engedély száma: A/3540/2002.

Indítási engedély száma: OM 383/121/2002.

Intézmény-akkreditációs lajstromszám: 0814

Intézményi nyilvántartási szám: 06-0120-02

A továbbképzést ajánljuk intézményvezetőknek, helyetteseknek, munkaközösség-vezetőknek, ellenőrzéssel, értékeléssel megbízottaknak, minőségügyi vezetőknek.

A továbbképzésben indítható csoport létszáma minimum 15 fő, maximum 30 fő.

A jelentkezés feltétele óvodapedagógusi, tanítói, általános vagy középiskolai tanár végzettség.
A továbbképzés célja:

· a résztvevők ismereteinek bővítése és elmélyítése a közoktatási intézmények szakmai programjának tervezése, megvalósítása és értékelés területén;
· a szakmai tervezés folyamatának minőségfejlesztési szemléletű bemutatása;
· annak a szervezeti tudásnak a megalapozása, amelynek segítségével az intézmények képesek a szakmai program tervezésében alkalmazni a PDCA – SDCA logikát;
· a résztvevők tervezéssel, ellenőrzéssel kapcsolatos készségeinek fejlesztése;
· azon munkatársak körének bővítése az intézményben, akik részt vesznek a pedagógiai (nevelési) program tervezésében, értékelésében.
Helyszín: megegyezés szerint.

A továbbképzés díja: 35.000 Ft/fő.

A továbbképzés óraszáma: 30

Jelentkezési lap

Intézmény neve: _____________________________________________________________

Levelezési cím, telefon, fax, mail: _______________________________________________

___________________________________________________________________________

Név: _______________________________________________________________________

Beosztás: ___________________________________________________________________

Jelentkezem a ___________________________________________ című továbbképzésre.

	A témával kapcsolatos előismereteim:




A jelentkezés egyben a továbbképzés részvételi díjának fizetési kötelezettségét is jelenti.

A továbbképzés részvételi díja: (a tájékoztatóban megjelölt összeg).

A továbbképzés helyszíne és időbeosztása: megegyezés szerint.

Kérjük, jelentkezési lapja másolatát tegye el!

Kelt: 

	________________________

igazgató aláírása
	P.h.
	________________________

jelentkező aláírása


� Minden jelentkező részére külön lapot szíveskedjenek kitölteni.


   A jelentkezési lapot kérjük nyomtatott nagybetűkkel szíveskedjen kitölteni.






